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ANTECEDENTES

La Entidad Descentralizada Municipal de Cementerios de La Paz fue creada con Decreto
Municipal Nº 21/2018 de 24 de agosto de 2018, la cual es la encargada de prestar los
servicios públicos postmortuorios en el Municipio de La Paz.



META DEL PLAN DE DESARROLLO ECONOMICO SOCIAL 
(ALINEACION - PDES) – GESTION 2023

SECTOR PILAR EJE 1 META RESULTADO ACCIÓN

HÁBITAT 

Y 

VIVIENDA

11

SOBERANÍA Y 

TRANSPAREN

CIA EN LA 

GESTIÓN 

PÚBLICA

7

REFORMA 

JUDICIAL, 

GESTIÓN 

PUBLICA 

DIGITALIZADA Y 

TRANSPARENTE 

SEGURIDAD Y 

DEFENSA 

INTEGRAL CON 

SOBERANÍA 

NACIONAL

7.1

IMPULSAR EL ACCESO A 

LA JUSTICIA SOCIAL Y 

REPARADORA DE TODAS 

Y TODOS SOBRE LA BASE 

DE LA REFORMA DEL 

SISTEMA JUDICIAL Y DE 

UNA GESTIÓN PUBLICA 

TRANSPARENTE QUE 

LUCHA FRONTALMENTE 

CONTRA LA 

CORRUPCIÓN

7.1.11

SE HA MEJORADO 

LA ARTICULACIÓN 

TERRITORIAL, LA 

CONFIGURACIÓN 

FÍSICO ESPACIAL DE 

LAS CIUDADES, 

PROMOVIENDO UN 

USO EQUITATIVO Y 

SUSTENTABLE DEL 

SUELO

7.1.11.1

INCORPORAR Y 

DESARROLLAR EL 

ORDENAMIENTO 

URBANO EN EL 

SISTEMA DE 

PLANIFICACIÓN 

INTEGRAL DEL 

ESTADO, APLICANDO 

INSTRUMENTOS 

INTEGRADOS DE 

GESTIÓN DEL SUELO



OBJETIVO Y ACCIONES ESTRATEGICAS INSTITUCIONAL 
GESTION 2023

OBJETIVO ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL
ACCIONES ESTRATÉGICAS INSTITUCIONALES

ADMINISTRAR LAS ACTIVIDADES DE LOS

CEMENTERIOS DE LA PAZ, BRINDANDO

SERVICIOS MORTUORIOS, POST

MORTUORIOS CON TECNOLOGÍA

ADEMÁS CON UNA PLATAFORMA DE

ATENCIÓN AL CLIENTE QUE BRINDE

INFORMACIÓN OPORTUNA, OBJETIVA,

BASADA EN ESTÁNDARES DE ALTA

CALIDAD PARA UNA EXCELENCIA EN LA

ATENCIÓN AL CLIENTE EN LOS

DIFERENTES SERVICIOS QUE BRINDA LA

ENTIDAD DESCENTRALIZADA

MUNICIPAL DE CEMENTERIOS DE LA

PAZ

ALCANZAR EL 70% DE LA META DE RECAUDACIÓN ANUAL

POR LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS POST MORTUORIOS DE

LA EDMCLP DEL MUNICIPIO DE LA PAZ AL 2025

CONSTRUIR INFRAESTRUCTURAS POST MORTUORIAS EN EL

MUNICIPIO DE LA PAZ AL 2025 (1 SALON VELATORIO, 1

PABELLON Y 4 CUARTELES)

MANTENER EN 100% LA TASA DE DISPONIBILIDAD DE LA

INFRAESTRUCTURA DE LOS CEMENTERIOS MEDIANTE LA

EJECUCIÓN DE MANTENIMIENTO O MEJORAMIENTO LA

PAZ DEL MUNICIPIO DE LA PAZ AL 2025

MANTENER EN 100% LA TASA DE PROVISIÓN DE LOS

SERVICIOS POST MORTUORIOS DE LA EDMCLP EN EL

MUNICIPIO DE LA PAZ AL 2025



MISIÓN

“Brindar servicios públicos post mortuorios
en los Cementerios del Municipio de La Paz,
proporcionando a la población apoyo para
afrontar la pérdida de un ser querido a
través de la excelencia en el servicio,
reflejada en la calidad, calidez, respeto,
transparencia y sentido humano”.

VISIÓN

Modernización de los Cementerios del Municipio de La Paz,
con nueva infraestructura y tecnología innovadora, para
mejorar la calidad, calidez y cobertura de los servicios con
un equipo humano solidario, motivado, comprometido,
altamente capacitado y competente, aportando
conocimiento, innovación y compromiso de los
profesionales como motor de la transformación, generando
confianza y humanizando la atención que presta.

E.D.M.C.L.P- GESTION 2023



PRINCIPALES SERVICIOS QUE PRESTA LA ENTIDAD 

Dentro de sus atribuciones conferidas a través del Decreto Municipal Nº 21/2018 de 24 de
agosto de 2018, la Entidad Descentralizada Municipal de Cementerios de La Paz brinda los
siguientes servicios:

• Servicios de Inhumación.
• Servicios de traslado.
• Servicios de Cremación.
• Servicios de Internación.
• Servicios de Revalidación.
• Derechos de Uso a Perpetuidad.
• Servicios Complementarios.
• Servicios Administrativos.
• Otros Servicios.
• Servicios de Conservación y Limpieza.
• Servicios Higiénicos.



PROYECCION DE SERVICIOS  PARA LA GESTION 2023

Nº SERVICIOS BRINDADOS

CANTIDAD DE 

BENEFICIARIOS 

DIRECTOS  E

INDIRECTOS 

PROYECTADOS 

GESTION 2023

1 13000.- SERVICIOS DE INHUMACION 12,060

2 14000.- SERVICIOS DE TRASLADO 1,764

3 15000.- SERVICIOS DE CREMACION 1,176

4 16000.- SERVICIOS DE INTERNACION 96

5
17000.- SERVICIOS DE REVALIDACION 5,328

6
18000.- DERECHOS DE USO A PERPETUIDAD 72

7
19000.- SERVICIOS COMPLEMENTARIOS 13,404

8
20000.- SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 900

9 21000.- OTROS SERVICIOS 0

10 22000.- SERVICIOS DE CONSERVACION Y 

LIMPIEZA
20,844

11 23000.- SERVICIOS HIGIENICOS 85,224

TOTALES 140.868

 Dada la naturaleza de los servicios que presta la E.D.M.C.L.P, los beneficiarios directos e

indirectos corresponden a la misma cantidad.

 Los beneficiarios directos son las familias dolientes y todos los usuarios en general, los

indirectos, los seres fallecidos.



PRESUPUESTO INGRESOS - GASTOS 2023 E.D.M.C.L.P

El Directorio de la Entidad Descentralizada Municipal de Cementerios de La
Paz, mediante Resolución de Directorio N° 009/2022 del 10 de agosto de 2022
aprueba el Plan Operativo Anual (POA) y el Presupuesto Institucional para la
gestión 2023 por un monto de Bs 18.870.065,00

Se adjunta Presupuesto Institucional por Categoría Programática, Fuente de Financiamiento y Organismo Financiador.



RECURSOS 2023
El Presupuesto Institucional aprobado por el monto de Bs. 18.870.065,00

(Dieciocho millones ochocientos setenta mil sesenta y cinco 00/100 Bolivianos)

para la gestión 2023, se presenta e desde el punto de vista de Recurso, y desde

el punto de vista de gasto

Presupuesto de Recursos por Rubros Presentado

Rubro Descripción Recursos 

Gestión 2023

12200 Venta de Servicios de las Administraciones

Públicas

15.574.740,00

35110 Disminución de Caja y Bancos 3.295.325,00

TOTAL INGRESOS 18.870.065,00



REPORTE DEL SIGEP - RECURSOS 2023



GASTOS 2023

El proyecto de Presupuesto Institucional de Gastos – Gestión 2023,
muestra el gasto a realizar por la administración, operación,
mantenimiento y prestación de servicios por la Entidad Descentralizada
Municipal de Cementerios de La Paz, el detalle por grupo es el siguiente:





PROGRAMA ANUAL DE CONTRATACIONES - 2023

El presupuesto total Plan Anual de Contrataciones para la gestión

2023 es de Bs.1.590.240, 00 (Un millón quinientos noventa mil

doscientos cuarenta 00/100 Bolivianos)

DISTRIBUCION POR MODALIDAD DEL PAC - 2023

El Plan Anual de Contrataciones para la gestión 2023 de la

E.D.M.C.L.P. está distribuido en las diferentes modalidades de

contratación:

N° MODALIDAD DE CONTRATACION MONTO EN  BS

I CONTRATACIONES ANPE 1. 204.000,00 Un millón doscientos cuatro mil 00/00

Bolivianos )

II CONTRATACIONES  MENORES 386.240,00 Trescientos ochenta y seis mil

doscientos cuarenta 00/100 Bolivianos)



ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL – E.D.M.C.L.P – 2023

Direccion General 
Ejecutiva

Auditoria Interna Asesoria Legal

Comunicación y 
Relaciones Públicas

Planificación y 
Desarrollo 

Organizacional

Transparencia

Jefatura Unidad 
Administrativa 

Financiera

Responsable de 
Contabilidad y 

Tesorería

Cajero

Responsable de 
Presupuestos

Responsable de 
Almacenes y Activos 

Fijos

Responsable de 
Sistemas

 

Asistente de Sistemas

Responsable de 
Recursos Humanos

Asistente de Almacenes

Responsable de 
Contrataciones

Asistente Recursos 
Humanos

Seguridad

Jefatura de Servicios, 
Mantenimiento y 

Operaciones

Responsable 
Ambiental y 
Proyectos

Atención al Cliente

Responsable de 
Infraestructura y 
Mantenimiento

Responsable de 
Servicios, Estadística y 

Archivo

Asistente Estadistica

Capataz

Albañil

Archivo

Responsable de 
Operaciones

Inspectores

Obreros

Encargados 
Operaciones

Asistente de 
Operaciones

SecretariaChofer



La Entidad Descentralizada Municipal de Cementerios de La Paz cuenta con el siguiente personal para la 
gestión 2023

INFORMACION GENERAL SOBRE RECURSOS HUMANOS

RECURSOS HUMANOS POR CATEGORÍA

CAPACITACIONES INTERNAS DEL PERSONAL

Nª CONCEPTO CANTIDAD

1 PERSONAL DE PLANTA 7

2 PERSONAL DE CONTRATO 88

3 CONSULTORES EN LINEA 0

4 CONSULTORES POR PRODUCTO 0

Nª CONCEPTO CANTIDAD

1 SUPERIOR 1

2 EJECUTIVO 3

3 OPERATIVO 3

TOTAL DE ITEMS 7

Nº CONCEPTO DETALLE

1 TOTAL DE CAPACITACIONES 

PROGRAMADAS

3

2 PRESUPUESTO DESTINADO A 

CAPACITACIONES DEL PERSONAL

Bs.20.000,00

RECURSOS HUMANOS  - 2023



Los proyectos que se tienen planificados en el POA 2023 de la
E.D.M.C.L.P, se encuentran en etapa de diseño a nivel anteproyecto
para su evaluación y posterior ejecución en la presente Gestión.

INFORMACION SOBRE PROYECTOS Y BENEFICIARIOS



INFORMACION SOBRE PROYECTOS Y MONTOS

Actividades Justificativo Monto Asignado

Elaboración del Estudio de Diseño Técnico de

Preinversión para la Construcción del 4to

Megapabellon en el Cementerio General

En función a las acciones estratégicas institucionales planteadas en el Plan Estratégico

Institucional PEI 2021-2025 de la EDMCLP, se requiere de la elaboración del Estudio de

Diseño Técnico de Pre inversión para la Construcción del 4to Megapabellon en el

Cementerio General, esto con el fin de ampliar la oferta de espacios post mortuorios en

el municipio de La Paz en función de la demanda.

Bs150,000

Construcción y equipamiento de los Salones

Velatorios para la Entidad Descentralizada

Municipal de Cementerios de La Paz.

En función a las acciones estratégicas institucionales planteadas en el Plan Estratégico

Institucional PEI 2021-2025 de la EDMCLP, y para ampliar la infraestructura mortuoria,

en busca de brindar un servicio integral al usuario, se requiere de la Construcción y

equipamiento de Salones Velatorios en el Cementerio General.

Bs2,300,000

Consultoría por producto para la elaboración de las

especificaciones técnicas para la adquisición del

horno crematorio. En función a la alta demanda que se tiene de cremaciones, se requiere de la compra de

un nuevo horno crematorio, esto con el objeto de poder cubrir la necesidad.

Bs50,000

Adquisición horno crematorio para la Entidad

Descentralizada Municipal de Cementerios de La

Paz.

Bs1,500,000

Adquisición de 3 motocarros para la Entidad

Descentralizada Municipal de Cementerios de La

Paz.

La Entidad Descentralizada Municipal de Cementerios de La Paz de acuerdo a sus

funciones y objetivos, realiza las acciones operativas y administrativas para regularizar

Cementerios Clandestinos que se encuentren en predios municipales, tal es el caso del

Cementerio La Llamita y el Cementerio Bella Vista, para los cuales se necesita de equipo

y maquinaria para ejecutar trabajos de mantenimiento y operaciones, por lo que se

requiere de la adquisición de motocarros.

Bs210,000

Elaboración del Estudio de Diseño Técnico de

Preinversión para la Construcción de Cuarteles y

Capilla en el Cementerio La Llamita.

En cumplimiento a las acciones a largo plazo del "Plan de acción del Cementerio La

Llamita" se tiene que realizar la construcción de Cuarteles y Capilla, para brindar

servicios en el Cementerio La Llamita.

Bs50,000

Construcción de Cuarteles y Capilla en el

Cementerio La Llamita.
Bs500,000

Muro Perimetral para el Cementerio Bella Vista.

En cumplimiento a las acciones planteadas en el "Plan de acción del Cementerio Bella

Vista" se requiere del mantenimiento y mejoramiento del Muro Perimetral del

Cementerio Bella Vista. Bs350,000

Bs.5,110,000,-



CESION DE DERECHO DE USO “ MEGAPABELLÓN – GESTION 2023”

Megapabellón René Sahonero, ubicado en el sector 12 ensanche del Cementerio General

En total se tienen disponibles:

NICHOS DE CUERPO MAYOR : 588

NICHOS DE CUERPO MENOR : 1.071

URNAS CINERARIAS : 126

Por tanto los beneficiarios directos del Megapabellón son de 1.785 espacios.



CEMENTERIO “LA LLAMITA”- GESTION 2023 

DENOMINACION

AMPLIACIÓN DE LOS SERVICIOS BASICOS  DE AGUA/LUZ 
ADQUISICIÓN DE AGREGADOS PARA MEJORAS DE VÍAS DEL CEMENTERIO LA LLAMITA

LIMPIEZA CEMENTERIO LA LLAMITA
AMPLIACIÓN DE SERVICIOS MANUALES



INFORMACIÓN SOBRE  AUDITORIAS  GESTION 2023

La Unidad de Auditoría Interna de la E.D.M.C.L.P, durante la gestión 2023 tiene programada las

siguientes Auditorías:

No. TIPO DE AUDITORIA CANTIDAD

I OTRAS ( OPCIONAL ) 11

II DE CONFIABILIDAD 1

TOTAL DE AUDITORIAS PROGRAMADAS PARA LA GESTIÓN 12



AUDITORIA INTERNA

Nº DETALLE CRONOGRAMA

CONFIABILIDAD

      Examen de Confiabilidad de los Registros y Estados Financieros al 31 de diciembre de

2022 y anexos: 

- Verificación del cumplimiento del procedimiento específico para el control y conciliación

de los datos liquidados en las planillas salariales y los registros individuales de cada

servidor público, al 31 de diciembre de 2022.

RELEVAMIENTOS:

2

Relevamiento de Información Específica para determinar la auditabilidad al “Proceso de  

Construcción Megapabellón Sector 12 ensanche Cementerio  General Av. Entre Ríos Zona 

Callampaya La Paz” Gestión 2020

03/04/2023 al 

16/05/2023

3
 Relevamiento de Información Específica  para determinar la Auditabilidad  "Al Proceso de 

Contratación al Servicio de Limpieza para la Entidad Descentralizada Municipal de 

Cementerios de La Paz- Gestión 2022"

17/05/2023 al 

29/06/2023

4
Relevamiento de Información Específica para determinar la Auditabilidad  "Al Proceso de 

contratación de la Minipala   Cargadora para la Entidad Descentralizada Municipal De 

Cementerios de La Paz-Gestión 2022"

26/06/2023 al 

04/08/2023

5
Relevamiento de Información Específica para Determinar la Auditabilidad "A la 

Remodelacion de la Via A para la Entidad Descentralizada Municipal de Cementerios de 

La Paz-Gestión 2022".

28/08/2023 al 

06/10/2023

SEGUIMIENTOS:

6

       Primer Seguimiento al Informe GAMLP/SEM/EDMCLP/UAI-INF-SEG Nº03/2022 de

Control Interno del Examen de Confiabilidad de los Registros y Estados Financieros Al

31/12/2021

16/03/2023 al 

31/03/2023

7

       Primer Seguimiento al Informe GAMLP/SEM/EDMCLP/UAI-INF-SEG Nº04/2022

Revisión Anual de Cumplimiento del Procedimiento para el Cumplimiento Oportuno de la

Declaración Jurada de Bienes Rentas (DJRB) del 1 de enero al 31 de diciembre de 2020

10/04/2023 al 

28/04/2023

8
       Primer Seguimiento al Informe GAMLP/SMDE/DEESP/EDMCLP/AI/INF Nº 11/2021 de

Evaluación al Sistema de Presupuestos de la EDMCLP- Gestión 2020

01/06/2023 al 

23/06/2023

9

       Primer Seguimiento Al Informe GAMLP/SMDE/DEESP/EDMCLP/AI/INF Nº 12/2021 de

Evaluación al Sistema de Administración De Bienes Y Servicios De La Entidad

Descentralizada de la EDMCLP- Gestión 2020

07/08/2023 al 

25/08/2023

10

      Primer Seguimiento Al Informe De Control Interno Del Relevamiento

GAMLP/SEM/EDMCLP/UAI-INF-RELV Nº01/2022 de Información para determinar la

Auditabilidad al proceso de Contratación del Servicio De Limpieza Para La Entidad

Descentralizada Municipal De Cementerios De La Paz Con Carácter Recurrente y Cargo

al Presupuesto de la Gestión 2021

11/05/2023 al 

31/05/2023

11

      Segundo Seguimiento al Informe EDCMLP/AI/INF/Nº 06/2020 de Control Interno Sobre

el Relevamiento de Información Sobre El Procedimiento Especifico Para El Control De

Personal Sistema Biométrico y Conciliación de los Datos Liquidados en las Planillas

Salariales de los Servidores Públicos de la EDMCLP por el Periodo Comprendido entre

enero a septiembre de 2020 e Informe del Primer Seguimiento GAMLP/SEM/EDMCLP/UAI-

INF-SEG Nº03/2022 De 30/06/2022.

09/10/2023 al 

27/10/2023

12

      Segundo Seguimiento al Informe EDMCLP/AI/INF/Nº03/2021 Implantación de las

Recomendaciones Emergentes del Examen De Confiabilidad de los Registros y Estados

Financieros al 31 de Diciembre de 2020 EDMCLP al 31/12/2020 y al Informe del Primer

Seguimiento  GAMLP/SEM/EDMCLP/UAI-INF-SEG Nº01/2022 de 23 de Marzo de 2022.

20/03/2023 al 

31/03/2023

POA DE LA GESTION 2023

1
02/01/2023 al 

31/03/2023

 ACTIVIDADES PROGRAMADAS DE LA UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA 



CONCLUSION

Para la presente Rendición

Pública de Cuentas Inicial, se

ha centralizado toda la

información relevante y

necesaria, referente a los

programas, proyectos y

actividades que pretende

alcanzar la Entidad

Descentralizada Municipal de

Cementerios de La Paz en la

Gestión 2023, en el marco de

las leyes vigentes.




